MRISORSE

AGENZIA PER IL LAVORDO

30/11/2021

OGGETTO: Super Green Pass (Certificazione Verde Rafforzata).

Il Consiglio dei Ministri, nella seduta del 24 novembre 2021, ha varato il nuovo Decreto Legge che rafforza le
misure anti covid per contrastare I'incremento di contagi che sta colpendo molti paesi in Europa e che
preoccupa anche I'ltalia.

Il nuovo decreto tocca principalmente quattro ambiti:

introduzione del Green Pass Rafforzato;

estensione dell’obbligo vaccinale alle categorie sotto riportate;

ampliamento della sfera di utilizzo del Green Pass Base estendendone |'obbligo di esibizione alle
strutture ricettive, al trasporto ferroviario regionale, interregionale e al trasporto pubblico;
inasprimento dei controlli.

Come si ottiene

A partire dal 6 dicembre e fino al 15 gennaio 2022 ci saranno due tipi di Green Pass:

“Rafforzato” -> si ottiene con la vaccinazione o con il certificato di avvenuta guarigione.

La sua validita e ridotta da 12 a 9 mesi. |l conto per calcolare la validita riparte da quando al
cittadino viene somministrata la terza dose o booster (cio significa che la certificazione viene
rinnovata per altri 9 mesi dal momento della somministrazione della terza dose);

“Base” -> si ottiene anche con i tamponi; la sua validita rimane a 72 ore (se tampone molecolare) e a
48 ore (se tampone antigenico); serve per accedere al luogo di lavoro e per recarsi nei negozi
dedicati ai servizi essenziali.

Il richiamo per la terza dose puo avvenire dopo cinque mesi di distanza dalla seconda dose.

Il Green Pass Rdfforzato sara indispensabile, anche in zona bianca, per accedere liberamente a cinema,
strutture alberghiere, teatri, palestre, impianti sciistici, bar, ristoranti, discoteche, spettacoli e cerimonie.
In zona gialla e arancione i divieti scatteranno soltanto per le persone che hanno scelto di non vaccinarsi.
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Il trasporto pubblico locale ' Q :“

Dal 6 dicembre la Certificazione Base sara necessaria per accedere ai mezzi del trasporto ferroviario
regionale, interregionale e del trasporto pubblico locale.

Dovranno esibirlo anche gli studenti dai 12 anni per usare i mezzi pubblici.

| controlli saranno effettuati a campione.

La vaccinazione obbligatoria viene estesa alle seguenti categorie professionali:
e personale amministrativo della sanita;
e personale amministrativo della scuola;
e militari;
e forse di polizia;
e soccorso pubblico.

In caso di inadempimento scattera la sospensione dall'attivita lavorativa, senza conseguenze disciplinari e
con diritto alla conservazione del rapporto di lavoro. Nei casi in cui non verra dimostrata la vaccinazione
(prima dose o booster) i responsabili dei vari settori coinvolti inviteranno i lavoratori a provvedere
all'immunizzazione entro venti giorni.

Accertata la mancata vaccinazione, scattera la sospensione dal lavoro e dalla retribuzione.

Da lunedi 6 dicembre I'app Verifica C19 dovrebbe distinguere il Green Pass Base e quello Rafforzato.

Q

Negli alberghi, per tutti gli ospiti, sara necessario esibire il Green Pass, anche quello Base
sara valido. Se il soggiorno del cliente si prolunghera, questi dovra ripetere il test per ottenere il Green Pass
aggiornato. Per andare allo stadio sara necessario il Green Pass Rafforzato. Bastera quello Base invece per
accedere a palestre, piscine al coperto e per gli sport al chiuso.

Ma la certificazione rafforzata sara obbligatoria per accedere a docce e spogliatoi.

Hotel, stadi e palestre

Qualora dovesse mutare I'andamento cromatico delle regioni, muovendo da zona bianca a zona
gialla o arancione, le capienze di stadi (75%), cinema, teatri (100%) e discoteche (75% all’aperto
e 50% al chiuso), resteranno immutate per i possessori del Green Pass Rafforzato.

Coloro che invece non dispongono né del Green Pass Base né del Green Pass Rafforzato, oltre tutte le
limitazioni applicate a coloro che hanno la Certificazione Base, non potranno recarsi al lavoro né prendere i
mezzi pubblici.
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Permangono, per tutti indipendentemente dalla tipologia di Green Pass, i protocolli sanitari e le norme
riguardanti il distanziamento sociale e I'obbligo di indossare le mascherine anche nei luoghi
in cui si accede solamente se immunizzati.

Sara disposto un rafforzamento dei controlli da parte delle Prefetture che dovranno prevedere un piano
provinciale per I'effettuazione di costanti controlli e saranno obbligate a redigere una relazione settimanale
da inviare al Ministero dell’Interno.
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